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ຄ ຳນ ຳ 
ແຜນງານຮັບຮອງການຢ ັ້ງຢືນປ່າໄມຸ້ (Programme for the Endorsement of Forest Certification “PEFC”) ແມ່ນອົງການ
ສາກົນທີື່ສົົ່ງເສີມການຄ ຸ້ມຄອງປ່າໄມຸ້ແບບຍ ນຍົງ ໂດຍຜ່ານການຢ ັ້ງຢືນປ່າໄມຸ້ ແລະ ການຕິດສະຫ າກຜະລິດຕະພັນປ່າໄມຸ້. 
ຜະລິດຕະພັນທີື່ມີການອຸ້າງສິດ ແລະ ຫ   ຕິດສະຫ າກ PEFC ຊ່ວຍຮັບປະກັນວ່າວັດຖຸດິບທີື່ໄດຸ້ນ າໃຊຸ້ເຂົີ້າໃນການຜະລິດແມ່ນມາ
ຈາກປ່າໄມຸ້ ແລະ ຕົີ້ນໄມຸ້ນອກເຂດປ່າ (Trees Outside Forests) ທີື່ມີການຄ ຸ້ມຄອງຈັດສັນແບບຍ ນຍົງ ແລະ ວັດສະດ ຖ ກນ າ
ມາໃຊຸ້ຄ ນໃໝ່ຈາກແຫ ່ງຄວບຄ ມຂອງ PEFC 

ສະພາບໍລິຫານ PEFC ຮັບຮອງລະບົບການຢ ັ້ງຢືນປ່າໄມຸ້ລະດັບຊາດ ແລະ ພາກພ ີ້ນທີື່ສອດຄ່ອງກັບຂໍໍ້ກ ານົດຂອງສະພາບໍລິຫານ 
PEFC. ບັນດາລະບົບຕ່າງໆແມ່ນຂຼຶີ້ນກັບການປະເມີນຜົນຢ່າງເປ ນປົກກະຕິ. 

ເອກະສານນີີ້ໄດຸ້ຮັບການພັດທະນາໂດຍນ າໃຊຸ້ຂະບວນການຢ່າງເປີດກວຸ້າງ, ໂປ່ງໃສ, ໃຫຸ້ການປຶກສາຫາລ  ແລະ ຄວາມເປ ນເອກະ
ພາບ ແລະ ການມີສ່ວນຮ່ວມຢ່າງກວຸ້າງຂວາງຂອງບັນດາພາກສ່ວນທີື່ກ່ຽວຂຸ້ອງ. 
PEFC ມີຄວາມມ ່ງໝັີ້ນໃນການປະຕິບັດຕາມມາດຕະຖານ ແລະ ຂັີ້ນຕອນຕ່າງໆທີື່ໄດຸ້ຖ ກພັດທະນາຂຼຶີ້ນໂດຍອົງການມາດຕະ 
ຖານສາກົນ (ISO) ແລະ ສະພາການຮັບຮອງສາກົນ (The International Accreditation Forum “IAF”). 
PEFC ສະໜັບສະໜູນຄວາມສະເໝີພາບລະຫວ່າງຍິງ-ຊາຍ. ດັົ່ງນັີ້ນ, ທ ກໆຄ າສັບໃນມາດຕະຖານນີີ້ທີື່ອຸ້າງເຖິງ ບ ກຄົນໃດໜຼຶື່ງ 
ສະເພາະ (ເຊັົ່ນ: ຜູຸ້ຈັດການ, ເຈົີ້າຂອງ, ຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມ) ຈິື່ງກວມເອົາທັງແມ່ຍິງ ແລະ ຜູຸ້ຊາຍເຊັົ່ນດຽວກັນ, ໂດຍບໍໍ່ມີການເນັີ້ນຫນັກ 
ຕ ື່ມອີກ. 

ເອກະສານສະບັບນີີ້ ນ າໃຊຸ້ຍົກເລີກ ແລະ ປ່ຽນແທນຂໍໍ້ກ ານົດການຢ ັ້ງຢືນການຄ ຸ້ມຄອງປ່າໄມຸ້ແບບກ ່ມຂອງ PEFC ສະບັບປີ 
2010 (PEFC ST 1002:2010). 

 

ພຳກສະເໜີ 
PEFC ຮັບຮອງລະບົບການຢ ັ້ງຢືນປ່າໄມຸ້ລະດັບຊາດ ແລະ ພາກພ ີ້ນ ເພ ື່ອການຄ ຸ້ມຄອງປ່າໄມຸ້ແບບຍ ນຍົງ ບົນພ ີ້ນຖານສະພາບ
ປ່າໄມຸ້ຂອງແຕ່ລະປະເທດ ແລະ ພາກພ ີ້ນ ທີື່ແຕກຕ່າງກັນທາງດຸ້ານ ນິເວດວິທະຍາ, ສັງຄົມ, ເສດຖະກິດ ແລະ ປະຫວັດສາດ. 
PEFC ສ່ອງແສງໃຫຸ້ເຫັນຄວາມເປ ນຈິງ ໂດຍການສັງລວມເອົາລະບົບ ແລະ ມາດຕະຖານການຢ ັ້ງຢືນປ່າໄມຸ້ແຫ່ງຊາດ ແລະ ພາກ
ພ ີ້ນ ທີື່ເໝາະສົມກັບສະພາບການສະເພາະໃນທຸ້ອງຖິື່ນຕ່າງໆ. 

ການຖ ຄອງປ່າໄມຸ້ໃນຫ າຍປະເທດ ແມ່ນມີລັກສະນະສະເພາະແຕກຕ່າງກັນໄປ ສ່ວນໃຫຍ່ ເປ ນພ ີ້ນທີື່ຂະຫນາດນຸ້ອຍ ຊ ື່ງປະຊາຊົນ
ທີື່ເປ ນເຈົີ້າຂອງ ຫລ  ຜູຸ້ຄ ຸ້ມຄອງປ່າໄມຸ້ຂະໜາດນຸ້ອຍດັົ່ງກ່າວ ມີຄວາມອາດສາມາດ ແລະ ຊັບພະຍາກອນທີື່ຈ າກັດ ຖ ເປ ນອ ປະສັກ
ຕົີ້ນຕໍ ຕໍໍ່ການຢ ັ້ງຢືນປ່າໄມຸ້ ລວມເຖິງບັນດາປ ດໄຈຕ່າງໆ ທີື່ບໍໍ່ຈ າກັດແຕ່ສະເພາະໄລຍະເວລາໃນການຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດກິດຈະກ າການ
ຄ ຸ້ມຄອງປ່າໄມຸ້ ແລະ ລາຍຮັບຂອງເຂົາເຈົີ້າ ເທົົ່ານັີ້ນ ຍັງມີຄວາມບໍໍ່ເອົາໃຈໃສ່ ຫລ  ຖ ເບົາໃນການດ າເນີນງານ, ການເຂົີ້າເຖິງຂໍໍ້ມູນ
ຂ່າວສານ ແລະ ການສະຫນັບສະໜູນທາງດຸ້ານເຕັກນິກວິທະຍາການທີື່ຈ າກັດ ເນ ື່ອງຈາກ ຄວາມຮູຸ້ຄວາມສາມາດຂອງບ ກຄົນ ແລະ 
ກ ່ມຄົນ ແມ່ນມີຈ າກັດ ໃນການເຂົີ້າເຖິງ ແລະ ການມີສ່ວນຮ່ວມຂອງການຖ ຄອງພ ີ້ນທີື່ຂະຫນາດນຸ້ອຍ ແລະ ຄວາມເປ ນເຈົີ້າຂອງ
ໃນການຢ ັ້ງຢືນການຄ ຸ້ມຄອງປ່າໄມຸ້. 

ການຢ ັ້ງຢືນປ່າໄມຸ້ແບບກ ່ມເປ ນທາງເລ ອກໃນການຢ ັ້ງຢືນສ່ວນບ ກຄົນ ຊ ື່ງເຮັດໃຫຸ້ເຈົີ້າຂອງປ່າໄມຸ້ ແລະ ຜູຸ້ຈັດການປ່າໄມຸ້ ໄດຸ້ຮັບ
ການຢ ັ້ງຢືນດຸ້ວຍຄວາມສະໝັກໃຈພາຍໃຕຸ້ໃບຢ ັ້ງຢືນດຽວ ແລະ ແບ່ງປ ນພັນທະທາງດຸ້ານການເງິນທີື່ເກີດຈາກການຢ ັ້ງຢືນປ່າໄມຸ້ 
ເຊັົ່ນດຽວກັບຄວາມຮັບຜິດຊອບຮ່ວມກັນໃນການຄ ຸ້ມຄອງປ່າໄມຸ້. ວິທີການດັົ່ງກ່າວນີີ້ ແນ່ໃສ່ປ ບປ ງການເຜີຍແຜ່ຂໍໍ້ມູນຂ່າວສານ 
ແລະ ການຮ່ວມມ ໃນການຄ ຸ້ມຄອງປ່າໄມຸ້ລະຫວ່າງເຈົີ້າຂອງ ແລະ ຜູຸ້ຈັດການປ່າໄມຸ້ສ່ວນບ ກຄົນ. 

ຂໍໍ້ຈ າກັດກ່ຽວກັບການຢ ັ້ງຢືນປ່າໄມຸ້ສ່ວນບ ກຄົນ ແລະ ຂັີ້ນຕອນທີື່ໄດຸ້ມາໃນການຢ ັ້ງຢືນແບບກ ່ມ ບໍໍ່ໄດຸ້ນ າໄປສູ່ການປະຕິບັດຕາມ
ຂໍໍ້ກ ານົດຂອງ PEFC ສ າລັບການຄ ຸ້ມຄອງປ່າໄມຸ້ແບບຍ ນຍົງໃນລະດັບທີື່ຕ ໍ່າກວ່າ. 

ມາດຕະຖານນີີ້ ຖ ກອອກແບບມາເພ ື່ອໃຫຸ້ເຈົີ້າຂອງ ຫ   ຜູຸ້ຈັດການໜ່ວຍງານການຄ ຸ້ມຄອງປ່າໄມຸ້ຂັີ້ນຕ່າງໆ ມີສ່ວນຮ່ວມໃນການ
ຢ ັ້ງຢືນ. 
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1. ຂອບເຂດ 
ເອກະສານສະບັບນີີ້ລະບ ຂໍໍ້ກ ານົດສ າລັບລະບົບການຢ ັ້ງຢືນປ່າໄມຸ້ລະດັບຊາດ ຫ   ຂະແໜງການຂັີ້ນສູນກາງ ແລະ ພາກພ ີ້ນ, ຊ ື່ງລວມມີ
ການຢ ັ້ງຢືນການຄ ຸ້ມຄອງປາ່ໄມຸ້ແບບກ ່ມ ແລະ ອະນ ຍາດໃຫຸ້ມີການຢ ັ້ງຢືນເຈົີ້າຂອງ ຫ   ຜູຸ້ຈັດການປາ່ໄມຸ້ແບບຫ າຍຄົນ ພາຍໃຕຸ້ໃບຢ ັ້ງ 
ຢືນດຽວກັນ. 

ການຢ ັ້ງຢືນການຄ ຸ້ມຄອງປາ່ໄມຸ້ແບບກ ່ມ ຈ າເປ ນຕຸ້ອງມີການສຸ້າງໜ່ວຍງານການຄ ຸ້ມຄອງສະເພາະ ຊ ື່ງລວມມີເຈົີ້າຂອງ ຫ   ຜູຸ້ຈັດການ 
ປ່າໄມຸ້ແຕ່ລະຄົນ. ໜ່ວຍງານນີີ້ ເປ ນຕົວແທນໃຫຸ້ເຈົີ້າຂອງ ຫ   ຜູຸ້ຈັດການສ່ວນບ ກຄົນໃນການຢ ັ້ງຢືນປ່າໄມຸ້ ເພ ື່ອຮັບປະກັນການ 
ປະຕິບັດ ທີື່ຖ ກຕຸ້ອງຕາມມາດຕະຖານການຄ ຸ້ມຄອງປາ່ໄມຸ້ແບບຍ ນຍົງ ແລະ ສຸ້າງຄວາມໝັີ້ນໃຈໃນກດິຈະກ າການຢ ັ້ງຢືນຕາມການສ ່ມ
ຕົວຢ່າງ. 

ຂໍໍ້ກ ານົດທີື່ລະບ ໄວຸ້ໃນເອກະສານສະບັບນີີ້ສ່ອງແສງເຖິງແມ່ແບບມາດຕະຖານສາກົນຂອງ PEFC ສ າລັບການຢ ັ້ງຢືນປາ່ໄມຸ້ແບບກ ມ່. 
ມາດຕະຖານນີີ້ຈະຖ ກປະຕິບັດໂດຍມາດຕະຖານການຢ ັ້ງຢືນປາ່ໄມຸ້ແບບກ ່ມ ທີື່ຖ ກສົົ່ງມາເພ ື່ອການຮບັຮອງ PEFC. ເປ ນຂໍໍ້ກ ານົດສ າ
ລັບ ໜ່ວຍງານກ ່ມ ທີື່ສະຫມັກຂໍເອົາການຢ ັ້ງຢືນແບບກ ່ມ. 

2. ເອກະສານອຸ້າງອີງ 
LFCS/PEFC ST 1003:2025, ບັນດາຂໍໍ້ກ ານົດການຄ ຸ້ມຄອງປາ່ໄມຸ້ແບບຍ ນຍົງ 

3. ຄ າສັບ ແລະ ນິຍາມ 
ສ າລັບຈ ດປະສົງຂອງເອກະສານທາງຄ າສບັ ແລະ ນິຍາມນີີ້, ທີື່ກ ານົດໄວຸ້ໃນ ISO / IEC ຄູ່ມ  2 ນ າໃຊຸ້ຮວ່ມກັນກັບຄ ານຍິາມດັົ່ງຕໍໍ່ໄປນີີ້. 

3.1 ຜ ຸ້ມີສ່ວນຮ່ວມທີີ່ໄດຸ້ຮບັຜົນກະທົບ 

ຜູຸ້ມີສ່ວນຮ່ວມທີື່ໄດຸ້ຮັບຜົນກະທບົ ແມ່ນບ ກຄົນທີື່ອາດຈະປະສົບການກ່ຽວກັບການປ່ຽນແປງໂດຍກົງໃນຊີວິດ ແລະ ຫ   
ສະພາບການເຮັດວຽກທີື່ເກີດຈາກກິດຈະກ າ ຂອງການຈັດຕັີ້ງກ ່ມ. 

ໝາຍເຫດ 1: ຜູຸ້ມີສ່ວນຮ່ວມ ລວມມີຊຸມຊົນໃກຸ້ຄຽງ, ຊົນເຜົົ່າພ ີ້ນເມ ອງ, ກ າມະກອນ ແລະ ອ ື່ນໆ. ແນວໃດກໍໍ່ຕາມ, ພາກ 
ສ່ວນທີື່ມີຄວາມສົນໃຈໃນເລ ື່ອງມາດຕະຖານ ເຊັົ່ນ: ອງົການບໍໍ່ສັງກັດລັດຖະບານ, ຂະແໜງວທິະຍາສາດ ແລະ ປະຊາຊນົ 
ແມ່ນບໍໍ່ຖ ວ່າຜູຸ້ມີສ່ວນຮ່ວມ. 

ໝາຍເຫດ 2: ຜູຸ້ມີສ່ວນຮ່ວມ ທີື່ອາດຈະເປ ນຜູຸ້ໃຊຸ້ມາດຕະຖານ ມແີນວໂນຸ້ມທີື່ຈະກາຍເປ ນໜ່ວຍງານຢ ັ້ງຢືນ, ຍົກຕົວຢ່າງ: 
ໃນກໍລະນີ ທີື່ເຈົີ້າຂອງປ່າໄມຸ້ ປະຕິບັດຕາມມາດຕະຖານການຄ ຸ້ມຄອງຈັດສັນປ່າໄມຸ້ ຫ   ໃນກລໍະນີ ທີື່ວິສາຫະກິດປ ງແຕ່ງໄມຸ້
ປະຕິບັດຕາມມາດຕະຖານຕ່ອງໂສຸ້ການຄວບຄ ມ. 

3.2 ກຳນກວດສອບ 
ແມ່ນຂະບວນການສຸ້າງເອກະສານຫ ັກຖານທີື່ເປ ນລະບົບຢ່າງມີອິດສະຫ ະ ເພ ື່ອໃຫຸ້ເກີດມີການບັນທຼຶກ, ລາຍງານຄວາມເປ ນຈິງ ຫ   
ຂໍໍ້ມູນທີື່ກຽ່ວຂຸ້ອງອ ື່ນໆ ແລະ ປະເມີນຢ່າງເປ ນກາງ ເພ ື່ອກ ານົດຂອບເຂດ ໃຫຸ້ບັນລ ຜົນຕາມຂໍໍ້ກ ານົດທີື່ວາງໄວຸ້. 

 

3.3 ຟືໍ້ນທີີ່ຢັໍ້ງຢືນ 

ແມ່ນພ ີ້ນທີື່ປາ່ໄມຸ້ ທີື່ນອນຢູ່ພາຍໃຕຸ້ລະບົບການຄ ຸ້ມຄອງປ່າໄມຸ້ແບບຍ ນຍົງ ທີື່ອງີຕາມມາດຕະຖານການຄ ຸ້ມຄອງປາ່ໄມຸ້ແບບຍ ນຍົງ
ຂອງ PEFC (PEFC ST 1003). 

ໃນສະຖານະພາບການຢ ັ້ງຢືນແບບກ ່ມ, ພ ີ້ນທີື່ທີື່ໄດຸ້ຮັບການຢ ັ້ງຢືນແມ່ນຜົນລວມຂອງພ ີ້ນທີື່ປາ່ໄມຸ້ຂອງຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມ ແລະ ນອນ

ຢູ່ພາຍໃຕຸ້ໃບຢ ັ້ງຢືນປາ່ໄມຸ້ແບບກ ມ່. 

3.4 ຂ ໍ້ມ ນບັນທຶກ 

ຂໍໍ້ມູນທີື່ຈ າເປ ນຕຸ້ອງໄດຸ້ຮັບການຄວບຄ ມ ແລະ ບ າລ ງຮັກສາໂດຍອົງການຈັດຕັີ້ງ ດຸ້ວຍການນ າໃຊຸ້ໂຄງຮາ່ງ ຫ   ແບບ ແລະ ສ ື່ມວນຊນົ 
ຈາກແຫ ່ງຂໍໍ້ມນູໃດຫນຼຶື່ງ. 
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3.5 ເອກະສຳນຢັໍ້ງຢນືກຳນເຂົໍ້ຳຮ່ວມກຳນຢັໍ້ງຢນືປ່ຳໄມຸ້ແບບກ ່ມ 
ແມ່ນເອກະສານທີື່ອອກອະນ ຍາດໃຫຸ້ແກ່ຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມທີື່ອຸ້າງເຖິງໃບຢ ັ້ງຢືນປ່າໄມຸ້ແບບກ ່ມ ແລະ ທີື່ຢືນຢ ນເຖິງ ຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມວ່າໄດຸ້ຢູ່ພາຍ
ໃຕຸ້ ຂອບເຂດຂອງການຢ ັ້ງຢືນປ່າໄມຸ້ແບບກ ມ່. 

ໝາຍເຫດ: ເອກະສານນີີ້ອາດຈະເປ ນຕົວຢ່າງໃບຢ ັ້ງຢືນຍ່ອຍ ຫ   ການຢືນຢ ນການເຂົີ້າຮ່ວມ. 
 

3.6 ເຈົໍ້ຳຂອງ ຫ ື ຜ ຸ້ຈັດກຳນປ່ຳໄມຸ້ 

ແມ່ນບ ກຄົນ, ກ ່ມ ຫ   ນິຕິບ ກຄົນທີື່ມີສິດຕາມກົດໝາຍ ຫ   ສິດຄອບຄອງນ າໃຊຸ້ ຫ   ປະຕິບັດສິດຄອບຄອງນ າໃຊຸ້ແບບດັີ້ງເດີມ ຫ   ຕາມ 
ຮີດຄອງປະເພນີ ເພ ື່ອຄ ຸ້ມຄອງປາ່ໄມຸ້ໃນພ ີ້ນທີື່ ໄດຸ້ຮັບການຢ ັ້ງຢືນທີື່ກ ານົດໄວຸ້ຢ່າງຈະແຈຸ້ງ ແລະ ຄວາມສາມາດໃນການຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດ
ຕາມຂໍໍ້ກ ານົດຂອງມາດຕະຖານການຄ ຸ້ມຄອງປ່າໄມຸ້ແບບຍ ນຍງົໃນພ ີ້ນທີື່. 

 

3.7 ໜວ່ຍງຳນກ ມ່ 
ໜ່ວຍງານກ ມ່ ເປ ນຕົວແທນຂອງຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມ ໂດຍມີຄວາມຮັບຜິດຊອບລວມໃນການກວດສອບຄວາມສອດຄອ່ງຂອງການຄ ຸ້ມຄອງ 
ຈັດສັນປ່າໄມຸ້ໃນເຂດທີື່ໄດຸ້ຮັບການຢ ັ້ງຢືນຕາມມາດຕະຖານການຄ ຸ້ມຄອງປາ່ໄມຸ້ແບບຍ ນຍົງ ແລະ ຂໍໍ້ກ ານົດອ ື່ນໆທີື່ກ່ຽວຂຸ້ອງ ຂອງ
ລະບົບການຢ ັ້ງຢືນປາ່ໄມຸ້. ສ າລບັຈ ດປະສົງນີີ້, ໜ່ວຍງານກ ມ່ກ າລງັໃຊຸ້ລະບົບການຄ ຸ້ມຄອງກ ມ່. 

ໝາຍເຫດ: ໂຄງສຸ້າງຂອງໜ່ວຍງານກ ່ມ ຄວນປະຕິບດັຕາມແຜນດ າເນີນງານ, ຈ ານວນຜູຸ້ເຂົີ້າຮວ່ມ ແລະ ເງ ື່ອນໄຂພ ີ້ນຖານ ອ ື່ນໆ ສ າລັບ
ການຈັດຕັີ້ງກ ່ມ ຊ ື່ງມັນອາດຈະແມ່ນບ ກຄນົໃດໜຼຶື່ງເປ ນຕົວແທນ. 

 

3.8 ໃບຢັໍ້ງຢືນປ່ຳໄມຸ້ແບບກ ່ມ 

ແມ່ນເອກະສານຢ ັ້ງຢືນ ກຽ່ວກັບການຈັດຕັີ້ງກ ່ມ ທີື່ປະຕິບັດຕາມຂໍໍ້ກ ານົດຂອງມາດຕະຖານການຄ ຸ້ມຄອງປ່າໄມຸ້ແບບຍ ນຍງົ ແລະ ຂໍໍ້
ກ ານົດ ອ ື່ນໆທີື່ກ່ຽວຂຸ້ອງຂອງລະບົບການຢ ັ້ງຢືນປ່າໄມຸ້. 

 

3.9 ກຳນຢັໍ້ງຢືນປ່ຳໄມຸ້ແບບກ ່ມ 

ແມ່ນການຢ ັ້ງຢືນການຈັດຕັີ້ງກ ມ່ພາຍໃຕຸ້ໃບຢ ັ້ງຢືນປ່າໄມຸ້ແບບກ ມ່ອັນດຽວ. 
 

3.10 ແຜນກຳນຄ ຸ້ມຄອງກ ່ມ 

ແມ່ນຂໍໍ້ມູນເອກະສານ ທີື່ມີການກ ານົດຈ ດປະສົງ, ແຜນວຽກ ແລະ ການກະກຽມໃນການຄວບຄ ມ, ຊ ື່ງເປ ນຂໍໍ້ມູນປະກອບດຸ້ວຍການ
ປ່ຽນແປງທີື່ໄດຸ້ວາງແຜນໄວຸ້ຂອງລະບົບການຄ ຸ້ມຄອງກ ່ມ ແລະ ຂໍໍ້ກ ານົດຂອງມາດຕະຖານການຄ ຸ້ມຄອງປ່າໄມຸ້ແບບຍ ນຍງົ ຊ ື່ງກວມ
ເອົາໃນລະດັບກ ມ່ ເທົົ່ານັີ້ນ. 

 

3.11 ລະບົບກຳນຄ ຸ້ມຄອງກ ່ມ 

ແມ່ນຊຸດຂອງອງົປະກອບທີື່ມີຄວາມເຊ ື່ອມໂຍງ ຫ   ປະຕິສ າພັນລະຫວ່າງກັນໃນອົງກອນເພ ື່ອບັນລ ຈ ດປະສົງ ແລະ ຜົນສ າເລັດຂອງ
ມາດຕະຖານການຄ ຸ້ມຄອງປ່າໄມຸ້ແບບຍ ນຍົງ. 

 

3.12 ກຳນຈັດຕັໍ້ງກ ່ມ 

ກ ່ມຂອງຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມທີື່ຖ ກແທນດຸ້ວຍໜ່ວຍງານກ ່ມ ເພ ື່ອຈ ດປະສົງໃນການຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດມາດຕະຖານການຄ ຸ້ມຄອງປາ່ໄມຸ້ແບບ
ຍ ນຍົງ ແລະ ການໄດຸ້ຮັບໃບຢ ັ້ງຢືນ. ຂໍໍ້ຕົກລງົທີື່ເປ ນລາຍລກັອັກສອນ ຈະຕຸ້ອງຖ ກສຸ້າງຕັີ້ງຂຼຶີ້ນລະຫວາ່ງຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມ ແລະ ໜ່ວຍງານ

ກ ່ມ. 

ຄ າວ່າ "ການຈັດຕັີ້ງກ ມ່" ມຄີວາມໝາຍເທົົ່າກັບຄ າວ່າ "ການຈັດຕັີ້ງລະດັບພາກ" ຫລ  ໂດຍຄ າສບັອ ື່ນ ທີື່ຖ ກເລ ອກໂດຍແຜນງານ

ການຢ ັ້ງຢືນປາ່ໄມຸ້ຕາມຄວາມເໝາະສົມ ແລະ ຖ ກຕຸ້ອງສອດຄ່ອງກບັເນ ີ້ອໃນຄວາມໝາຍຂອງຄ ານິຍາມນີີ້. 
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3.13 ກຳນກວດສອບພຳຍໃນ 

ແມ່ນຂະບວນສຸ້າງສ ານວນເອກະສານທີື່ເປ ນລະບົບ ມີຄວາມເປ ນອິດສະຫ ະ ເພ ື່ອເກັບກ າເອກະສານ, ບດົລາຍງານຄວາມເປ ນຈິງ ຫ   ຂໍໍ້ມນູ ທີື່
ກ່ຽວຂຸ້ອງອ ື່ນໆ ແລະ ປະເມີນຢ່າງເປ ນກາງ ເພ ື່ອກ ານົດຂອບເຂດໃຫຸ້ບັນລ ຜົນຕາມຂໍໍ້ກ ານົດທີື່ວາງໄວຸ້, ຊ ື່ງດ າເນິນການປະຕິບັດໂດຍການ 

ຈັດຕັີ້ງກ ່ມເອງ (ການກວດສອບຕົີ້ນສະບັບ). 

3.14 ກຳນຕິດຕຳມ 

ແມ່ນການກ ານົດສະຖານະພາບຂອງລະບົບ, ຂະບວນການ ຫ   ກິດຈະກ າ. 
 

3.15 ກຳນຈັດຕັໍ້ງ 

ແມ່ນບ ກຄົນ ຫ   ກ ມ່ຄົນ ທີື່ມີໜຸ້າທີື່ຄວາມຮັບຜິດຊອບ, ອ ານາດໜຸ້າທີື່ ແລະ ຄວາມສ າພັນຕ່າງໆເພ ື່ອບັນລ ເປົັ້າໝາຍຂອງຕົນເອງ. 
 

3.16 ຜ ຸ້ເຂົໍ້ຳຮ່ວມ 

ແມ່ນເຈົີ້າຂອງ/ຜູຸ້ຈັດການປາ່ໄມຸ້ ທີື່ໄດຸ້ຮັບໃບຢ ັ້ງຢືນປາ່ໄມຸ້ແບບກ ມ່, ຊ ື່ງມຄີວາມສາມາດໃນການປະຕິບັດຕາມຂໍໍ້ກ ານົດຂອງມາດຕະຖານ

ການ ຄ ຸ້ມຄອງປາ່ໄມຸ້ແບບຍ ນຍົງໃນເຂດທີື່ໄດຸ້ຮັບການຢ ັ້ງຢືນ. 

ໝາຍເຫດ: ຄ າວາ່ “ຄວາມສາມາດໃນການນ າໃຊຸ້ຂໍໍ້ກ ານົດຂອງມາດຕະຖານການຄ ຸ້ມຄອງປ່າໄມຸ້ແບບຍ ນຍົງ” ຕຸ້ອງການໃຫຸ້ໜ່ວຍງານນັີ້ນ ມີ
ສິດທິຕາມກົດໝາຍ, ສິດຄອບຄອງນ າໃຊຸ້ ຫ   ສິດຄອບຄອງນ າໃຊຸ້ແບບດັີ້ງເດີມ ຫ   ຕາມຮີດຄອງປະເພນີ ເພ ື່ອຄ ຸ້ມຄອງປ່າໄມຸ້ໃນໄລຍະຍາວ 

ແລະ ຈະເຮັດໃຫຸ້ຜູຸ້ຮັບຈຸ້າງແບບຄັີ້ງດຽວ ບໍໍ່ມີສິດເຂົີ້າຮ່ວມໃນການຮບັໃບຢ ັ້ງຢືນການຄ ຸ້ມຄອງປາ່ໄມຸ້ແບບກ ່ມ. 

ໃນກໍລະນທີີື່ລະບບົລະດັບພາກພ ີ້ນ ຫ   ລະດັບຊາດ ອະນ ຍາດໃຫຸ້ຜູຸ້ຮບັເໝົາທີື່ບໍໍ່ມີສິດໃນການຄ ຸ້ມຄອງໄລຍະຍາວ ສ າລັບພ ີ້ນທີື່ປ່າສະເພາະ ໃດໜຼຶື່ງ 

ເຂົີ້າຮວ່ມໃນການຢ ັ້ງຢນືປ່າໄມຸ້ແບບກ ່ມ, ລະບບົຈະຕຸ້ອງຮັບປະກັນວ່າຜູຸ້ຮັບເໝົາເຫ ົົ່ານີີ້ສາມາດອຸ້າງສິດ PEFC ໄດຸ້ສະເພາະວດັສະດ ທີື່ມາຈາກ ພ ີ້ນ

ທີື່ທີື່ໄດຸ້ຮບັການຢ ັ້ງຢນືຂອງຜູຸ້ເຂົີ້າຮວ່ມ ຫ   ເຈົີ້າຂອງປ່າໄມຸ້ທີື່ໄດຸ້ຮບັການຢ ັ້ງຢືນສວ່ນບ ກຄນົເທົົ່ານັີ້ນ/ຜູຸ້ຈັດການທີື່ມີສິດຄ ຸ້ມຄອງທາງດຸ້ານກົດ ໝາຍ 
ຫ   ວາລະດ າລົງຕ າແໜ່ງໃນໄລຍະຍາວ. 

 

3.17 ນະໂຍບຳຍ 

ເຈົີ້າຂອງ ຫ   ຜູຸ້ຈັດການປາ່ໄມຸ້ ຫ   ໜ່ວຍງານກ ມ່ ສະແດງຄວາມຕັີ້ງໃຈ ແລະ ທິດທາງຂອງການຈັດຕັີ້ງຢ່າງເປ ນທາງການ. 
 

3.18 ຜ ຸ້ມີສ່ວນຮ່ວມ 

ແມ່ນບ ກຄົນ, ກ ມ່, ຊຸມຊົນ ຫ   ການຈັດຕັີ້ງທີື່ມຄີວາມສົນໃຈໃນເລ ື່ອງຂອງຂໍໍ້ກ ານົດຂອງມາດຕະຖານ. 
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4. ບົດບາດ ແລະ ບໍລິບົດຂອງການຈັດຕັີ້ງຂອງກ ່ມ 

4.1 ຄວຳມເຂົໍ້ຳໃຈກ່ຽວກັບກຳນຈັດຕັໍ້ງ ແລະ ບ ລິບົດຂອງກ ່ມ 

ມາດຕະຖານ ຈະຕຸ້ອງກ ານົດວິທກີານໃນການກ ານົດບັນຫາພາຍນອກ ແລະ ພາຍໃນທີື່ມຄີວາມກ່ຽວຂຸ້ອງຂອງການຈັດຕັີ້ງກ ່ມ. 

ຕຸ້ອງມກີານກ ານົດກອບໜຸ້າວຽກທົົ່ວໄປ ສ າລັບການຈັດຕັີ້ງກ ມ່: 

ກ) ກ ່ມລະດັບພາກ: ກ ່ມຂອງເຈົີ້າຂອງ ຫ   ຜູຸ້ຈັດການປ່າໄມຸ້ ທີື່ກ ານົດໂດຍເສັີ້ນແບ່ງເຂດແດນພາກ ແລະ 

ຂ) ກ ່ມອ ື່ນໆ ແລະ ຫ   

ຄ) ບໍໍ່ວ່າຈະມີສະພາບການອ ື່ນໆທີື່ຈ າເປ ນ ຫ   ມຜົີນກະທົບຕໍໍ່ການນ າໃຊຸ້ລະບົບການຄ ຸ້ມຄອງກ ມ່. 

4.2 ກຳນເຂົໍ້ຳໃຈຄວຳມຕ້ອງກຳນ ແລະ ຄວຳມຄຳດຫວັງຂອງຜ ຸ້ມີສ່ວນຮ່ວມທີີ່ໄດຸ້ຮັບຜົນກະທົບ 
 

4.2.1 ມາດຕະຖານກ ານົດໃຫຸ້ການຈດັຕັີ້ງກ ່ມ ຕຸ້ອງກ ານດົ ດັົ່ງນີີ້: 

ກ) ຜູຸ້ມີສ່ວນຮ່ວມທີື່ໄດຸ້ຮັບຜົນກະທບົທີື່ມຄີວາມກ່ຽວຂຸ້ອງກັບລະບົບການຄ ຸ້ມຄອງຂອງກ ່ມ ແລະ 

ຂ) ຄວາມຄາດຫວັງທີື່ມີຄວາມກ່ຽວຂຸ້ອງຂອງຜູຸ້ມີສ່ວນຮ່ວມທີື່ໄດຸ້ຮັບຜົນກະທົບເຫ ົົ່ານີີ້. 
 

4.3 ກຳນກ ຳນົດຂອບເຂດຂອງລະບົບກຳນຄ ຸ້ມຄອງກ ່ມ 
 

4.3.1 ມາດຕະຖານຈະຕຸ້ອງໃຫຸ້ນິຍາມທີື່ກ່ຽວຂຸ້ອງກບັຄ າສັບດັົ່ງຕໍໍ່ໄປນີີ້ ໂດຍສອດຄ່ອງກບັນິຍາມຂອງຂໍໍ້ຄ າສັບເຫ ົົ່ານັີ້ນ ທີື່ໄດຸ້
ສະເຫນີໄວຸ້ໃນບົດທີ 3: 

ກ) ການຈັດຕັີ້ງກ ່ມ ແລະ ອົງປະກອບຂອງການຈັດຕັີ້ງກ ມ່ (ໜ່ວຍງານກ ່ມ ແລະ ຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມ), 

ຂ) ເຂດພ ີ້ນທີື່ຢ ັ້ງຢືນ, 

ຄ) ໃບຢ ັ້ງຢືນກ ່ມ ແລະ 

ງ) ເອກະສານຢືນຢ ນການມີສ່ວນຮ່ວມໃນການຢ ັ້ງຢືນກ ມ່. 
 

4.3.2 ມາດຕະຖານກ ານົດໃຫຸ້ມີການສຸ້າງຂອບເຂດຂອງລະບບົການຄ ຸ້ມຄອງກ ມ່ ທີື່ຈ າເປ ນຕຸ້ອງກ ານົດຂອບເຂດ ແລະ ຄວາມເໝາະສົມ
ໃນການນ າໃຊຸ້ຂອງລະບົບດັົ່ງກ່າວ. 

 

4.3.3 ມາດຕະຖານຈະຕຸ້ອງລະບ ວາ່ຂໍໍ້ກ ານົດໃດໃນມາດຕະຖານການຄ ຸ້ມຄອງປ່າໄມຸ້ແບບຍ ນຍງົ ທີື່ສາມາດປະຕິບັດໃຫຸ້ສ າເລັດ
ຜົນໄດຸ້ໃນລະດັບກ ່ມ. 

 

4.3.4 ມາດຕະຖານ ກ ານົດໃຫຸ້ຂອບເຂດ ຈະຕຸ້ອງຖ ກເຜີຍແຜ່ໃນຮູບແບບເອກະສານຂໍໍ້ມູນ. 

4.4 ລະບົບກຳນຄ ຸ້ມຄອງກ ່ມ 
 

4.4.1 ມາດຕະຖານກ ານົດໃຫຸ້ຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມທງັໝົດຕຸ້ອງຢູ່ພາຍໃຕຸ້ການຕິດຕາມພາຍໃນ ແລະ ແຜນງານການກວດສອບພາຍໃນ. 
 

4.4.2 ມາດຕະຖານ ກ ານົດໃຫຸ້ຕຸ້ອງມລີະບົບຕ່ອງໂສຸ້ການຄວບຄ ມ PEFC ທີື່ໄດຸ້ຮັບການຢ ັ້ງຢືນ ຈະຕຸ້ອງມີຢູ່ ຖຸ້າຫາກໜ່ວຍ
ງານກ ມ່ ເຮັດໜຸ້າທີື່ເປ ນຜູຸ້ຊ ີ້ຂາຍວັດສະດ ທີື່ແຫ ່ງທີື່ມາຈາກປາ່ທີື່ບໍໍ່ໄດຸ້ຮັບການຄ ຸ້ມຄອງໂດຍໃບຢ ັ້ງຢືນກ ່ມ. 
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5. ພາລະບົດບາດ ແລະ ໜຸ້າທີື່ 
5.1 ພຳລະບົດບຳດ, ຄວຳມຮັບຜິດຊອບ ແລະ ອ ຳນຳດໜ້ຳທີີ່ຂອງກຳນຈັດຕັໍ້ງ 
5.1.1 ໜ້ຳທີີ່ ແລະ ຄວຳມຮັບຜິດຊອບຂອງໜ່ວຍງຳນກ ່ມ 

ມາດຕະຖານຮຽກຮຸ້ອງໃຫຸ້ກ ານົດຫນຸ້າທີື່ ແລະ ຄວາມຮັບຜດິຊອບຂອງໜ່ວຍງານກ ມ່ຕໍໍ່ໄປນີີ້: 
ກ) ເພ ື່ອຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດ ແລະ ບ າລ ງຮກັສາລະບົບການຄ ຸ້ມຄອງທີື່ມປີະສິດທິພາບ ຊ ື່ງກວມເອາົຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມທັງໝົດຂອງກ ່ມ; 

ຂ) ເພ ື່ອເປ ນຕົວແທນໃຫຸ້ແກ່ການຈັດຕັີ້ງກ ່ມໃນຂະບວນການຢ ັ້ງຢືນ ລວມທງັໃນການສ ື່ສານແລະຄວາມສ າພັນກັບໜ່ວຍງານ ການ
ຢ ັ້ງຢືນ, ການຍ ື່ນສະເຫນີຄ າຮຸ້ອງສະຫມັກຂໍການຢ ັ້ງຢືນ ແລະ ຄວາມສ າພັນຕາມສັນຍາກບັໜ່ວຍງານການຢ ັ້ງຢືນ; 

ຄ) ເພ ື່ອສຸ້າງຂັີ້ນຕອນທີື່ເປ ນລາຍລັກອັກສອນສ າລັບການຄ ຸ້ມຄອງການຈັດຕັີ້ງຂອງກ ່ມ; 
ງ) ເພ ື່ອສຸ້າງຂັີ້ນຕອນທີື່ເປ ນລາຍລັກອັກສອນສ າລັບການຮັບເອົາຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມໃຫມ່ຂອງການຈັດຕັີ້ງຂອງກ ່ມ. ຂັີ້ນຕອນການຮັບເອົາ

ເຫ ົົ່ານີີ້ ຢ່າງຫນຸ້ອຍຕຸ້ອງກວມເອົາການກວດສອບຂໍໍ້ມູນຂອງຜູຸ້ສະຫມັກກ່ຽວກັບລາຍລະອຽດການຕິດຕໍໍ່, ການລະບ ຊັບສິນປ່າ 
ແລະ / ຂະຫນາດຂອງເຂາົເຈົີ້າທີື່ຊດັເຈນ; 

ຈ) ເພ ື່ອສຸ້າງຂັີ້ນຕອນທີື່ເປ ນລາຍລັກອັກສອນສ າລັບການລະງບັ ແລະ ຍົກເວັີ້ນຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມທີື່ບໍໍ່ແກຸ້ໄຂ / ປິດສິື່ງທີື່ບໍໍ່ສອດຄ່ອງ ຕາມຂໍໍ້
ກ ານົດ. ຜູຸ້ເຂົີ້າຮວ່ມກ ມ່ທີື່ຖ ກແຍກອອກຈາກກ ມ່ການຢ ັ້ງຢືນໃດໆ ເນ ື່ອງຈາກມີຄວາມບໍໍ່ສອດຄອ່ງຕາມຂໍໍ້ກ ານົດ ຈະບໍໍ່ສາມາດ
ຖ ກຍອມຮັບໄດຸ້ພາຍໃນ 12 ເດ ອນຫ ັງຈາກຖ ກຍົກເລີກ 

ສ) ເພ ື່ອເກັບຮັກສາຂໍໍ້ມູນບັນທຼຶກຂອງ: 

i. ຄວາມສອດຄອ່ງຂອງໜ່ວຍງານກ ມ່ ແລະ ຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມກບັຂໍໍ້ກ ານົດຂອງມາດຕະຖານການຄ ຸ້ມຄອງ ຈັດສັນ
ປ່າໄມຸ້ແບບຍ ນຍງົ ແລະ ຂໍໍ້ກ ານົດອ ື່ນໆທີື່ກຽ່ວຂຸ້ອງຂອງລະບົບການຢ ັ້ງຢືນປ່າໄມຸ້, 

ii. ຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມທງັຫມົດ ລວມທັງຂໍໍ້ມນູລາຍລະອຽດການຕິດຕໍໍ່, ການລະບ ຊັບສິນປ່າໄມຸ້ ແລະ ຂະຫນາດ, 

iii. ພ ີ້ນທີື່ຢ ັ້ງຢືນ, 
iv. ການທົບທວນຄ ນ ແລະ ການດ າເນີນການປ້ອງກັນ ແລະ / ຫ   ການແກຸ້ໄຂ ກຽ່ວກັບການປະຕິບັດແຜນງານຕິດຕາມ

ກວດກາພາຍໃນ 
ຊ) ເພ ື່ອສຸ້າງສາຍສ າພັນກັບຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມທງັຫມົດ ຕາມຂໍໍ້ຕກົລງົລາຍລັກອັກສອນທີື່ມີຜົນຜູກພັນ ຊ ື່ງຈະປະກອບມຄີ າ ຫມັີ້ນສັນ ຍາ

ຂອງຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມທີື່ຈະປະຕິບັດຕາມມາດຕະຖານການຄ ຸ້ມຄອງປາ່ໄມຸ້ແບບຍ ນຍົງ. ໜ່ວຍງານກ ່ມ ຈະຕຸ້ອງ ມີສັນຍາເປ ນລາຍລັກ
ອັກສອນ ຫ   ຂໍໍ້ຕົກລງົທີື່ເປ ນລາຍລັກອກັສອນອ ື່ນໆກັບຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມທັງໝົດ ຊ ື່ງກວມເອາົສິດຂອງ ໜ່ວຍງານກ ມ່ ໃນການ
ປະຕິບັດ ແລະ ບັງຄັບໃຊຸ້ມາດຕະການແກຸ້ໄຂ ຫ   ປອ້ງກັນ ແລະ ເພ ື່ອເລີື່ມຕົີ້ນການແຍກຜູຸ້ ເຂົີ້າຮ່ວມອອກຈາກຂອບເຂດການ
ຢ ັ້ງຢືນໃນກໍລະນີທີື່ບໍໍ່ສອດຄ່ອງຕາມ ຂໍໍ້ກ ານົດຂອງມາດຕະຖານການຄ ຸ້ມຄອງປາ່ໄມຸ້ແບບຍ ນຍົງ; 

ໝາຍເຫດ: ຂໍໍ້ກ ານົດ ສ າລັບ "ຄ າຫມັີ້ນສນັຍາຂອງຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມ" ແລະ "ສັນຍາເປ ນລາຍລັກອັກສອນ ຫ   ຂໍໍ້ຕົກລົງເປ ນລາຍລັກ 
ອັກສອນອ ື່ນໆ ກັບ ຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມທັງຫມົດ" ອາດຈະເພິື່ງພໍໃຈໂດຍຄ າຫມັີ້ນສັນຍາ ແລະ ຂໍໍ້ຕົກລົງເປ ນລາຍລັກອັກສອນຂອງອົງ 
ການຈັດຕັີ້ງ ຫ   ກ ່ມທີື່ມີຢູ່ແລຸ້ວ ຫ   ການມີສ່ວນຮ່ວມຂອງສະມາຊິກ, ເຊັົ່ນ: ເຈົີ້າຂອງປ່າໄມຸ້ / ສະມາຄົມຂອງຜູຸ້ຈັດການ, ແຜນ 

ງານການຄ ຸ້ມຄອງປ່າໄມຸ້ແບບຍ ນຍງົ (SFM) ແລະ ການຍ ື່ນສະເຫນີຕໍໍ່ແຜນງານພາສ,ີ ບ່ອນທີື່ການຈັດຕັີ້ງສາມາດສະແດງໃຫຸ້
ເຫັນວ່າມັນມຫີນຸ້າທີື່ທາງດຸ້ານກົດຫມາຍເພ ື່ອເປ ນຕົວແທນຂອງຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມ ແລະ ບ່ອນທີື່ຄ າຫມັີ້ນສັນຍາ ແລະ ຂໍໍ້ກ ານດົ ແລະ 
ເງ ື່ອນໄຂຂອງສນັຍາມີຜົນບັງຄບັໃຊຸ້. 

ຍ) ເພ ື່ອໃຫຸ້ຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມທ ກຄົນມີເອກະສານຢ ັ້ງຢືນການມີສ່ວນຮ່ວມໃນການຢ ັ້ງຢືນປາ່ໄມຸ້ແບບກ ່ມ; 

ດ) ເພ ື່ອໃຫຸ້ຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມທ ກຄົນມຂີໍໍ້ມນູຂ່າວສານ ແລະ ຄ າແນະນ າທີື່ຈ າເປ ນສ າລັບການຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດ ແລະ ການບ າລ ງຮັກສາ 
ມາດຕະຖານການຄ ຸ້ມຄອງປ່າໄມຸ້ແບບຍ ນຍົງ ແລະ ຂໍໍ້ກ ານົດອ ື່ນໆທີື່ກ່ຽວຂຸ້ອງຂອງລະບົບການຢ ັ້ງຢືນປ່າໄມຸ້ຢ່າງມ ີປະສິດທິຜົນ; 

ຕ) ເພ ື່ອແກຸ້ໄຂຄວາມບໍໍ່ສອດຄ່ອງທີື່ໄດຸ້ລາຍງານຈາກສະມາຊິກກ ມ່ທີື່ຖ ກກ ານົດພາຍໃຕຸ້ການຢ ັ້ງຢືນ PEFC ອ ື່ນໆ ນອກ  
ເໜ ອໄປຈາກການຢ ັ້ງຢືນແບບກ ມ່ໂດຍສະເພາະ ແລະ ເພ ື່ອຮບັປະກັນການປະຕິບັດກັບສະມາຊິກກ ມ່ທງັຫມົດ; 
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ຖ) ເພ ື່ອດ າເນີນແຜນງານການຕິດຕາມກວດກາພາຍໃນທີື່ໃຫຸ້ມີການຕີລາຄາປະເມີນຜົນຄວາມສອດຄອ່ງຂອງຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມກບັຂໍໍ້ກ າ
ນົດການຢ ັ້ງຢືນ; 

ທ) ເພ ື່ອດ າເນີນແຜນງານການກວດສອບພາຍໃນປະຈ າປີທີື່ກວມເອາົທງັສະມາຊິກກ ມ່ ແລະ ໜ່ວຍງານກ ມ່; 

ນ) ເພ ື່ອດ າເນີນການທົບທວນຄ ນການຢ ັ້ງຢືນປ່າໄມຸ້ແບບກ ມ່ແລະປະຕິບັດຕາມຜົນໄດຸ້ຮັບຈາກການທົບທວນ; 
ບ) ເພ ື່ອໃຫຸ້ການຮ່ວມມ ຢ່າງເຕັມທີື່ ແລະ ຄວາມຊ່ວຍເຫ  ອໃນການຕອບສະຫນອງຢ່າງມປີະສິດທິພາບຕໍໍ່ກັບຄ າຮຸ້ອງຂທໍງັ 

ໝົດຈາກອງົການການຢ ັ້ງຢືນ, ອົງການຮັບຮອງ, PEFC ສາກົນ ຫ   ຄະນະກ າມະການຄູຸ້ມຄອງແຫ່ງຊາດ ສ າລັບຂໍໍ້ມູນທີື່ 
ກ່ຽວຂຸ້ອງ, ເອກະສານບັນທຼຶກ ຫ   ຂໍໍ້ມູນຂາ່ວສານອ ື່ນໆ; ອະນ ຍາດໃຫຸ້ເຂົີ້າຫາພ ີ້ນທີື່ປາ່ໄມຸ້ທີື່ຄ ຸ້ມຄອງໂດຍການຈັດຕັີ້ງກ ່ມ 
ແລະ ສິື່ງອ ານວຍຄວາມສະດວກອ ື່ນໆ, ບໍໍ່ວ່າຈະເປ ນທີື່ກຽ່ວຂຸ້ອງກບັການກວດສອບ ຫ   ການທບົທວນຢ່າງເປ ນທາງການ 
ຫ   ທີື່ກ່ຽວຂຸ້ອງ ຫ   ມີຜົນສະທຸ້ອນຕໍໍ່ລະບົບການຄ ຸ້ມຄອງ. 

5.1.2 ໜ້ຳທີີ່ ແລະ ຄວຳມຮັບຜິດຊອບຂອງຜ ຸ້ເຂົໍ້ຳຮ່ວມ 

ມາດຕະຖານ ຕຸ້ອງການໃຫຸ້ມີການກ ານົດຫນຸ້າທີື່ ແລະ ຄວາມຮບັຜິດຊອບຂອງຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມ ຕໍໍ່ໄປນີີ້: 

ກ) ເພ ື່ອໃຫຸ້ຂໍໍ້ຕົກລງົທີື່ເປ ນລາຍລັກອກັສອນແກ່ໜ່ວຍງານກ ່ມ, ລວມທັງຄ າໝັີ້ນສັນຍາທີື່ສອດຄ່ອງກັບມາດຕະຖານ ການຄ ຸ້ມຄອງ
ປ່າໄມຸ້ແບບຍ ນຍງົ ແລະ ຂໍໍ້ກ ານົດອ ື່ນໆຂອງລະບບົການຢ ັ້ງຢືນປ່າໄມຸ້; ຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມກ ່ມທີື່ຖ ກແຍກອອກຈາກກ ່ມການຢ ັ້ງຢືນໃດ
ນຼຶື່ງບໍໍ່ສາມາດສະໝັກເປ ນສະມາຊິກກ ່ມໄດຸ້ພາຍໃນ 12 ເດ ອນຫ ງັຈາກຖ ກຍົກເລີກ; 

ໝາຍເຫດ: ຂໍໍ້ກ ານົດສ າລບັ “ຂໍໍ້ຕົກລົງທີື່ເປ ນລາຍລັກອັກສອນ” ແລະ “ຄ າຫມັີ້ນສັນຍາ” ຂອງຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມ ແມ່ນໄດຸ້ຮັບ 
ຄວາມພໍໃຈໃນຄ າຫມັີ້ນສັນຍາ ແລະ ຂໍໍ້ຕົກລງົລາຍລັກອັກສອນຂອງການຈັດຕັີ້ງ ຫ   ກ ມ່ທີື່ມີຢູ່ແລຸ້ວ ຫ   ການມີສ່ວນຮ່ວມ

ຂອງສະມາຊິກ ເຊັົ່ນ: ສະມາຄົມເຈົີ້າຂອງ / ຜູຸ້ຈັດການປາ່ໄມຸ້, ໂຄງການຄ ຸ້ມຄອງປ່າໄມຸ້ແບບຍ ນຍົງ (SFM) ແລະ ການຍ ື່ນ

ສະເຫນີແຜນງານພາສີ, ຊ ື່ງການຈັດຕັີ້ງສາມາດສະແດງໃຫຸ້ເຫັນວ່າມີອ ານາດຫນຸ້າທີື່ຕາມກົດຫມາຍໃນ ການເປ ນຕົວແທນ

ຂອງຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມ ແລະ ຄ າຫມັີ້ນສັນຍາ ແລະ ຂໍໍ້ກ ານົດ ແລະ ເງ ື່ອນໄຂຂອງສັນຍາມີຜົນບງັຄັບໃຊຸ້. 
ຂ) ເພ ື່ອໃຫຸ້ຂໍໍ້ມູນແກ່ໜ່ວຍງານກ ມ່ ກ່ຽວກັບການມີສ່ວນຮ່ວມຂອງກ ມ່ກ່ອນໜຸ້ານີີ້; 
ຄ) ເພ ື່ອປະຕິບັດຕາມມາດຕະຖານການຄ ຸ້ມຄອງປາ່ໄມຸ້ແບບຍ ນຍົງ ແລະ ຂໍໍ້ກ ານົດອ ື່ນໆຂອງລະບບົການຢ ັ້ງຢືນຕະຫ ອດຈົນເຖິງຂໍໍ້ກ າ

ນົດຂອງລະບົບການຄ ຸ້ມຄອງ; 
ງ) ເພ ື່ອໃຫຸ້ການຮ່ວມມ ຢ່າງເຕັມທີື່ ແລະ ຄວາມຊ່ວຍເຫ  ອໃນການຕອບສະຫນອງຢ່າງມປີະສິດທິພາບຕໍໍ່ຄ າຮຸ້ອງຂທໍັງໝົດ ຈາກໜ່

ວຍງານກ ມ່ ຫ   ອງົການຢ ັ້ງຢືນ ສ າລັບຂໍໍ້ມູນທີື່ກຽ່ວຂຸ້ອງ, ເອກະສານບັນທຼຶກ ຫ   ຂໍໍ້ມູນຂ່າວສານອ ື່ນໆ; ອະນ ຍາດໃຫຸ້ເຂົີ້າເຖິງ
ປ່າໄມຸ້ ແລະ ສິື່ງອ ານວຍຄວາມສະດວກອ ື່ນໆ, ບໍໍ່ວາ່ຈະມີຄວາມກຽ່ວຂຸ້ອງກັບການກວດສອບ ຫ   ການທົບທວນຢ່າງເປ ນທາງ
ການ ຫ   ທີື່ມກີານກຽ່ວຂຸ້ອງ ຫ   ມຜົີນສະທຸ້ອນຕໍໍ່ລະບົບການຄ ຸ້ມຄອງ; 

ຈ) ເພ ື່ອແຈຸ້ງໃຫຸ້ໜ່ວຍງານກ ່ມກຽ່ວກັບການວິນິໃສເຫັນຄວາມບໍໍ່ສອດຄ່ອງພາຍໃຕຸ້ການຢ ັ້ງຢືນ PEFC ອ ື່ນໆ ນອກເໜ ອໄປຈາກ
ການຢ ັ້ງຢືນແບບກ ່ມສະເພາະ; 

ສ) ເພ ື່ອປະຕິບັດການແກຸ້ໄຂ ແລະ ການປ້ອງກັນທີື່ກ່ຽວຂຸ້ອງ ຊ ື່ງສຸ້າງຕັີ້ງຂຼຶີ້ນໂດຍໜ່ວຍງານກ ມ່ 
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5.2 ຄ ຳໝັໍ້ນສັນຍຳ ແລະ ນະໂຍບຳຍ 
 

5.2.1 ມາດຕະຖານກ ານົດໃຫຸ້ໜ່ວຍງານກ ່ມຕຸ້ອງໃຫຸ້ຄ າໝັີ້ນສັນຍາ ຄ : 

ກ) ປະຕິບັດຕາມມາດຕະຖານການຄ ຸ້ມຄອງປາ່ໄມຸ້ແບບຍ ນຍົງ ແລະ ຂໍໍ້ກ ານົດອ ື່ນໆຂອງລະບົບການຢ ັ້ງຢືນ; 
ຂ) ໃຫຸ້ສັບຊຸ້ອນຂໍໍ້ກ ານົດການຢ ັ້ງຢືນແບບກ ່ມເຂົີ້າໄປໃນລະບົບການຄ ຸ້ມຄອງກ ່ມ; 

ຄ) ປ ບປ ງລະບົບການຄ ຸ້ມຄອງກ ມ່ຢ່າງຕໍໍ່ເນ ື່ອງ; 
ງ) ເພ ື່ອສົົ່ງເສີມຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມຊ່ວຍປ ບປ ງການຄ ຸ້ມຄອງທີື່ດິນ/ປາ່ໄມຸ້ແບບຍ ນຍົງຢ່າງຕໍໍ່ເນ ື່ອງ. 

 

5.2.2 ຄ າຫມັີ້ນສັນຍາຂອງໜ່ວຍງານກ ມ່ ອາດຈະເປ ນສ່ວນຫນຼຶື່ງຂອງນະໂຍບາຍການຄ ຸ້ມຄອງກ ່ມ ແລະ ຈະເປີດເຜີຍຂໍໍ້ມູນ
ບັນທຼຶກຕໍໍ່ສາທາລະນະ ເມ ື່ອມີຄ າຮຸ້ອງຂໍ. 

5.2.3 ມາດຕະຖານກ ານົດໃຫຸ້ຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມຕຸ້ອງໃຫຸ້ຄ າຫມັີ້ນສັນຍາ 

ກ) ປະຕິບັດຕາມກົດລະບຽບຂອງລະບົບການຄ ຸ້ມຄອງ; 
ຂ) ເພ ື່ອນ າເອົາຂໍໍ້ກ ານົດຂອງມາດຕະຖານຄວາມຍ ນຍົງໄປຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດໃນເຂດພ ີ້ນທີື່ຂອງຕົນ. 

 

6. ການວາງແຜນ 
6.1 ມາດຕະຖານກ ານົດວ່າຖຸ້າການຈັດຕັີ້ງກ ່ມວາງແຜນການປຽ່ນແປງໃດໆໃນລະບົບການຄ ຸ້ມຄອງກ ມ່, ການປຽ່ນແປງເຫ ົົ່ານີີ້

ຈະຖ ກລວມເຂົີ້າໃນແຜນການຄ ຸ້ມຄອງກ ມ່. 

6.2 ມາດຕະຖານກ ານົດວ່າ ຖຸ້າໜ່ວຍງານກ ມ່ໜຼຶື່ງ ຕັດສິນໃຈຈະປະຕິບັດຕາມຂໍໍ້ກ ານົດຂອງມາດຕະຖານການຄ ຸ້ມຄອງປາ່ໄມຸ້
ແບບຍ ນຍົງໃນລະດັບກ ມ່, ຂໍໍ້ກ ານົດເຫ ົົ່ານີີ້ຈະຖ ກພິຈາລະນາເຂົີ້າໃນແຜນການຄ ຸ້ມຄອງກ ມ່. 
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7. ການສະຫນັບສະຫນູນ 
7.1 ມາດຕະຖານ ຕຸ້ອງການໃຫຸ້ມີການກ ານົດ ແລະ ຈັດຫາຊັບພະຍາກອນທີື່ຈ າເປ ນສ າລັບການສຸ້າງຕັີ້ງ, ການຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດ, 

ບ າລ ງຮັກສາ ແລະ ການປ ບປ ງຢ່າງຕໍໍ່ເນ ື່ອງຂອງລະບົບການຄ ຸ້ມຄອງກ ່ມ. 

7.2 ມາດຕະຖານຈະກ ານົດຄວາມສາມາດທີື່ຈ າເປ ນຂອງບ ກຄົນທີື່ເຮັດວຽກຢູ່ໃນລະບບົການຄ ຸ້ມຄອງກ ມ່. 

7.3 ມາດຕະຖານກ ານົດໃຫຸ້ຕຸ້ອງມີຂະບວນການສ ື່ສານ ເພ ື່ອປູກຈິດສ ານຼຶກຂອງຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມ ກ່ຽວກບັ: 

ກ) ນະໂຍບາຍການຄ ຸ້ມຄອງກ ມ່; 

ຂ) ຂໍໍ້ກ ານົດຂອງມາດຕະຖານການຄ ຸ້ມຄອງປາ່ໄມຸ້ແບບຍ ນຍົງ; 
ຄ) ການມີສ່ວນຮ່ວມຕໍໍ່ກບັປະສິດທິພາບຂອງລະບົບການຄ ຸ້ມຄອງກ ່ມ ແລະ ການຄ ຸ້ມຄອງປາ່ໄມຸ້ແບບຍ ນຍົງ, ລວມທັງຜົນປະໂຫຍດ

ຂອງການປ ບປ ງການປະຕິບັດຂອງກ ່ມ; 

ງ) ຜົນສະທຸ້ອນຂອງການບໍໍ່ປະຕິບັດຕາມຂໍໍ້ກ ານົດຂອງລະບົບການຄ ຸ້ມຄອງກ ມ່. 
 

7.4 ມາດຕະຖານ ຕຸ້ອງການໃຫຸ້ມກີານກ ານົດການສ ື່ສານພາຍໃນ ແລະ ພາຍນອກ ທີື່ກ່ຽວຂຸ້ອງກັບລະບົບການຄ ຸ້ມ
ຄອງກ ມ່. ປະກອບມີ: 

ກ) ສິື່ງທີື່ຈະຕິດຕໍໍ່ສ ື່ສານ; 

ຂ) ເວລາທີື່ຈະຕິດຕໍໍ່ສ ື່ສານ; 

ຄ) ບ ກຄົນທີື່ຈະຕິດຕໍໍ່ສ ື່ສານ; 

ງ) ວິທີການສ ື່ສານ. 
 

7.5 ມາດຕະຖານກ ານົດໃຫຸ້ຕຸ້ອງມີກົນໄກທີື່ເໝາະສົມເພ ື່ອແກຸ້ໄຂຄ າຮຸ້ອງທ ກ ແລະ ຂໍໍ້ຂັດແຍ່ງກ່ຽວກັບການຄ ຸ້ມຄອງ ກ ່ມ 
ແລະ ການດ າເນີນງານການຄ ຸ້ມຄອງປ່າໄມຸ້ແບບຍ ນຍງົ. 

 

7.6 ມາດຕະຖານກ ານົດໃຫຸ້ຂໍໍ້ມູນບັນທຼຶກທີື່ກ່ຽວຂຸ້ອງກັບລະບົບການຄ ຸ້ມຄອງກ ່ມ ແລະ ຄວາມສອດຄ່ອງກັບຂໍໍ້ກ ານົດຂອງ
ມາດຕະຖານການຄ ຸ້ມຄອງປ່າໄມຸ້ແບບຍ ນຍົງ, ຄ : 

ກ) ທັນກັບສະພາບການປະຈ ບັນ; 

ຂ) ພຸ້ອມໃຊຸ້ງານ ແລະ ເຫມາະສົມສ າລັບການນ າໃຊຸ້ ໃນສະຖານທີື່ ແລະ ເວລາທີື່ມຄີວາມຈ າເປ ນ; 

ຄ) ໄດຸ້ຮັບການປກົປອ້ງຢ່າງເໝາະສົມຈາກການສູນເສຍຄວາມລັບ, ການນ າໃຊຸ້ທີື່ບໍໍ່ຖ ກຕຸ້ອງ ຫ   ການສູນເສຍຄວາມຊ ື່ສັດ. 
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8. ການດ າເນີນງານ 

8.1 ມາດຕະຖານກ ານົດໃຫຸ້ການຈັດຕັີ້ງກ ່ມຕຸ້ອງວາງແຜນ, ນ າໄປປະຕິບດັ ແລະ ຄວບຄ ມຂະບວນການທີື່ຈ າເປ ນ: 

ກ) ເພ ື່ອໃຫຸ້ສອດຄ່ອງກັບຂໍໍ້ກ ານົດຂອງມາດຕະຖານການຢ ັ້ງຢືນແບບກ ມ່ ແລະ ມາດຕະຖານການຄ ຸ້ມຄອງປາ່ໄມຸ້ແບບຍ ນຍົງ ແລະ 
ຂ) ຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດແຜນວຽກທີື່ໄດຸ້ກ ານົດໄວຸ້ໃນຂໍໍ້ 6. 

 

8.2 ມາດຕະຖານກ ານົດໃຫຸ້ການວາງແຜນ, ການຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດ ແລະ ການຄວບຄ ມ ຈະຕຸ້ອງເຮັດໂດຍ: 

ກ) ການກ ານົດຂະບວນການທີື່ຈ າເປ ນ ແລະ ການກ ານົດສຸ້າງເງ ື່ອນໄຂສ າລັບສິື່ງເຫ ົົ່ານັີ້ນ; 

ຂ) ຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດການຄວບຄ ມຂະບວນການຕາມເງ ື່ອນໄຂ; 
ຄ) ຮັກສາຂໍໍ້ມູນບັນທຼຶກໃນຂອບເຂດທີື່ຈ າເປ ນ ເພ ື່ອໃຫຸ້ມີຄວາມຫມັີ້ນໃຈວ່າຂະບວນການຕ່າງໆ ໄດຸ້ຖ ກປະຕິບັດຕາມແຜນ ການທີື່

ວາງໄວຸ້. 

 
9. ການຕີລາຄາປະເມີນຜົນການຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດ 
9.1 ກຳນຕິດຕຳມ, ມຳດຕະກຳນ, ວິເຄຳະ ແລະ ຕີລຳຄຳປະເມີນຜົນ 

9.1.1 ມາດຕະຖານກ ານົດໃຫຸ້ແຜນງານການຕິດຕາມພາຍໃນຢ່າງຕໍໍ່ເນ ື່ອງ ສຸ້າງຄວາມໝັີ້ນໃຈໃນຄວາມສອດຄ່ອງຂອງການ 
ຈັດຕັີ້ງກ ່ມກັບມາດຕະຖານການຄ ຸ້ມຄອງປາ່ໄມຸ້ແບບຍ ນຍົງ, ໂດຍສະເພາະແມ່ນຈະຕຸ້ອງກ ານົດ: 

ກ) ສິື່ງທີື່ຕຸ້ອງຕິດຕາມ ແລະ ວັດແທກ; 

ຂ) ວິທກີານຕິດຕາມກວດກາ, ມາດຕະການ, ການວິເຄາະ ແລະ ການປະເມີນຜົນ ຕາມຄວາມເໝາະສົມ ເພ ື່ອຮັບປະກັນຜົນຮັບທີື່ຖ ກ
ຕຸ້ອງ; 

ຄ) ເວລາປະຕິບັດການຕິດຕາມ ແລະ ກວດກາ; 
ງ) ເວລາວິເຄາະ ແລະ ຕີລາຄາຜົນໄດຸ້ຮັບຈາກການຕິດຕາມ ແລະ ກວດກາ; 
ຈ) ປະເພດຂໍໍ້ມູນບັນທຼຶກ ທີື່ຈະຕຸ້ອງມເີພ ື່ອເປ ນຫ ັກຖານຂອງຜົນໄດຸ້ຮັບ. 

9.1.2 ມາດຕະຖານກ ານົດໃຫຸ້ໜ່ວຍງານກ ່ມ ຕຸ້ອງຕີລາຄາປະເມີນຜົນການດ າເນີນງານການຄ ຸ້ມຄອງກ ່ມ ແລະ ປະສິດທິຜົນຂອງ
ລະບົບການຄ ຸ້ມຄອງກ ມ່ ກຽ່ວກບັການຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດຕາມຂໍໍ້ກ ານົດການຄ ຸ້ມຄອງປ່າໄມຸ້ ແບບຍ ນຍົງ. 

9.2 ກຳນກວດສອບພຳຍໃນ 

9.2.1 ຈ ດປະສົງ 

9.2.1.1 ມາດຕະຖານກ ານົດໃຫຸ້ແຜນງານການກວດສອບພາຍໃນປະຈ າປີ ຕຸ້ອງໃຫຸ້ມີຂໍໍ້ມູນກຽ່ວກັບວາ່ລະບບົການຄ ຸ້ມຄອງ 
ຈັດສັນກ ່ມ: 

ກ) ຄວາມສອດຄອ່ງ 
i. ຂໍໍ້ກ ານົດຂອງການຈັດຕັີ້ງກ ່ມສ າລບັລະບົບການຄ ຸ້ມຄອງກ ່ມ; 
ii. ຂໍໍ້ກ ານົດຂອງມາດຕະຖານການຢ ັ້ງຢືນແບບກ ່ມ/ກ ່ມແຫ່ງຊາດ; 

ຂ) ຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມໄດຸ້ຮັບປະກັນການຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດມາດຕະຖານການຄ ຸ້ມຄອງປ່າໄມຸ້ແບບຍ ນຍງົ; 

ຄ) ຖ ກນ າໄປປະຕິບັດ ແລະ ບ າລ ງຮກັສາໄວຸ້ຢ່າງມປີະສິດທິຜົນ. 

9.2.1.2 ມາດຕະຖານກ ານົດໃຫຸ້ແຜນງານການກວດສອບພາຍໃນຈະຕຸ້ອງກວມເອົາໜ່ວຍງານກ ່ມ ແລະ ຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມກ ມ່ທງັ
ໝົດ. ໜ່ວຍງານກ ມ່ຈະໄດຸ້ຖ ກກວດສອບເປ ນປະຈ າທ ກໆປີ ຊ ື່ງຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມອາດຈະຖ ກຄັດເລ ອກເພ ື່ອເປ ນຕົວຢ່າງ. 
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9.2.2ກຳນຈັດຕັໍ້ງ 

ມາດຕະຖານກ ານົດໃຫຸ້ມີແຜນງານການກວດສອບພາຍໃນ, ຊ ື່ງຢ່າງຫນຸ້ອຍ ປະກອບມ:ີ 

ກ) ການວາງແຜນ, ເຮັດໃຫຸ້ເກີດຂຼຶີ້ນ, ການຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດ ແລະ ບ າລ ງຮັກສາແຜນງານການກວດສອບ ລວມທັງຄວາມ ຖີື່, ວທິີ
ການ, ຄວາມຮັບຜິດຊອບ, ຂໍໍ້ກ ານົດໃນການວາງແຜນ ແລະ ການລາຍງານ, ຊ ື່ງຈະຕຸ້ອງຄ ານຼຶງເຖງິຄວາມສ າຄັນຂອງຂະບວນ
ການທີື່ກຽ່ວຂຸ້ອງ ແລະ ຜົນຂອງການກວດສອບຜ່ານມາ; 

ຂ) ຄ ານິຍາມຂອງເງ ື່ອນໄຂການກວດສອບ ແລະ ຂອບເຂດສ າລັບການກວດສອບແຕ່ລະຄັີ້ງ; 
ຄ) ຄວາມສາມາດຂອງຜູຸ້ກວດສອບພາຍໃນ (ຄວາມຮູຸ້ດຸ້ານປາ່ໄມຸ້, ຄວາມຮູຸ້ດຸ້ານມາດຕະຖານ); 
ງ) ການຄັດເລ ອກຜູຸ້ກວດສອບ ແລະ ດ າເນີນການກວດສອບ ເພ ື່ອຮັບປະກັນໄດຸ້ຈ ດປະສົງ ແລະ ຄວາມເປ ນກາງຂອງຂະບວນ ການ

ກວດສອບ; 

ຈ) ຮັບປະກັນວ່າຜົນໄດຸ້ຮັບຂອງການກວດສອບໄດຸ້ຖ ກລາຍງານໃຫຸ້ຝ່າຍຄ ຸ້ມຄອງກ ມ່ທີື່ກຽ່ວຂຸ້ອງ; 
ສ) ການເກັບຮັກສາຂໍໍ້ມູນບັນທຼຶກໄວຸ້ເປ ນຫ ັກຖານຂອງການຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດຕາມແຜນງານການກວດສອບ ແລະ ຜົນ ການກວດ

ສອບ. 

9.3 ກຳນຄັດເລືອກຜ ຸ້ເຂົໍ້ຳຮ່ວມໃນແຜນງຳນກຳນກວດສອບພຳຍໃນ 

9.3.1 ສະພຳບລວມ 
 

9.3.1.1 ມາດຕະຖານກ ານົດໃຫຸ້ມີການສຸ້າງຂໍໍ້ກ ານົດ ເພ ື່ອຄັດເລ ອກຜູຸ້ເຂົີ້າຮວ່ມໃນແຜນງານການກວດສອບພາຍໃນ. ຂໍໍ້ກ ານົດ
ເຫ ົົ່ານີີ້ຈະປະກອບມີຂັີ້ນຕອນດັົ່ງຕໍໍ່ໄປນີີ້ ຄ : 

ກ) ການກ ານົດຂະຫນາດຕົວຢ່າງ (9.3.2); 

ຂ) ການກ ານົດປະເພດຕົວຢ່າງ (9.3.3); 

ຄ) ການແຈກຢາຍຕົວຢ່າງເຂົີ້າຕາມປະເພດ (9.3.4); 

ງ) ການຄັດເລ ອກຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມ (9.3.5). 

 

9.3.1.2 ມາດຕະຖານອາດຈະບັນຍັດຂໍໍ້ກ ານົດເພີື່ມເຕີມກ່ຽວກັບພາກພ ີ້ນ, ລະດັບຊາດ ຫ   ຂະແໜງການຂັີ້ນສູນກາງ. 
9.3.1.3 ມາດຕະຖານຈະຕຸ້ອງບັນຍັດຂໍໍ້ກ ານົດໃນການສ ່ມຕົວຢ່າງເພີື່ມເຕີມ ໃນກໍລະນີຂອງການມີສ່ວນຮ່ວມຂອງການຈັດຕັີ້ງ ຫ   

ກ ່ມ ຫ   ການມີສ່ວນຮ່ວມຂອງສະມາຊິກເຊັົ່ນ: ສະມາຄມົເຈົີ້າຂອງ / ຜູຸ້ຈັດການປ່າໄມຸ້, ແຜນງານຄ ຸ້ມຄອງປ່າໄມຸ້ແບບຍ ນ

ຍົງ (SFM) ແລະ ການຍ ື່ນສະເຫນີແຜນງານພາສີ ທີື່ມີສະມາຊິກຂອງຕົນເອງ. 

9.3.2 ກຳນກ ຳນົດຂະໜຳດຕົວຢ່ຳງ 

9.3.2.1 ຂະໜາດຕົວຢ່າງຈະຖ ກຄິດໄລ່ສ າລັບຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມຂອງການຈັດຕັີ້ງກ ມ່. 

9.3.2.2 ຂະຫນາດຂອງຕົວຢ່າງໂດຍທົົ່ວໄປຄວນຈະເປ ນຮາກຂັີ້ນສອງຂອງຈ ານວນຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມ: (y=x), ໂດຍປ ດເສດເປ ນຈ າ 
ນວນຕົວເລກມົນ. 

9.3.2.3 ຂະຫນາດຂອງຕົວຢ່າງອາດຈະຖ ກດັດແປງໄດຸ້ໂດຍມາດຕະຖານ ໂດຍໃຫຸ້ຄ ານຼຶງເຖິງໂຕຊີີ້ວັດ ຕັີ້ງແຕ່ໜຼຶື່ງໂຕຂຼຶີ້ນໄປ: 

ກ) ຜົນໄດຸ້ຮັບຂອງການປະເມີນຄວາມສ່ຽງ ໃນກລໍະນີນີີ້ຕຸ້ອງກ ານົດຄ່າຜິດດ່ຽງຂອງຂະຫນາດຕົວຢ່າງ ຊ ື່ງໃນກໍລະນີທີື່ມີຄວາມສ່ຽງ
ຕ ໍ່າ ຫ   ສູງ ສ າລັບແຕ່ລະປະເພດ; 

ຂ) ຜົນໄດຸ້ຮັບຂອງການກວດສອບພາຍໃນ ຫ   ການກວດສອບການຢ ັ້ງຢືນທີື່ຜ່ານມາ; 
ຄ) ຄ ນນະພາບ / ລະດັບຄວາມຫມັີ້ນໃຈຂອງແຜນງານການຕິດຕາມກວດກາພາຍໃນ; 
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ງ) ການນ າໃຊຸ້ເຕັກໂນໂລຢີ ທີື່ຊ່ວຍໃຫຸ້ສາມາດເກັບກ າຂໍໍ້ມູນທີື່ກຽ່ວຂຸ້ອງກັບຂໍໍ້ກ ານົດທີື່ລະບ ໄວຸ້; 

ໝາຍເຫດ: ເຕັກໂນໂລຢີດັົ່ງກາ່ວ ອາດຈະເປ ນ ເຊັົ່ນ: ການນ າໃຊຸ້ຂໍໍ້ມູນພາບຖ່າຍດາວທຽມ ຫ   ໂດ ນ (drones) ແລະ ອະນ  

ຍາດໃຫຸ້ມີຄ າຖະແຫ ງການປະຕິບດັຕາມຂໍໍ້ກ ານົດສະເພາະຂອງມາດຕະຖານຄວາມຍ ນຍງົ ຫ   ສະຫນັບສະຫນູນການເກັບຕົວ 

ຢ່າງຄວາມສ່ຽງ. 

ຈ) ຂຼຶີ້ນຢູ່ກັບວິທີການອ ື່ນໆຂອງການເກັບກ າຂໍໍ້ມູນກ່ຽວກັບກິດຈະກ າໃນຮາກຖານ. 

ໝາຍເຫດ: ວິທີຫນຼຶື່ງອາດຈະເປ ນການສ າຫ ວດກັບຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມທີື່ໃຫຸ້ຂໍໍ້ມູນບາງຢ່າງກ່ຽວກັບກິດຈະກ າຂອງເຂົາເຈົີ້າ ຢູ່ໃນ 

ຮາກຖານ. 

9.3.3 ກຳນກ ຳນົດປະເພດຕົວຢ່ຳງ 
 

9.3.3.1 ປະເພດຕົວຢ່າງຈະຕຸ້ອງກ ານົດຂຼຶີ້ນໂດຍອີງໃສ່ຜົນຂອງການປະເມີນຄວາມສ່ຽງ. ຕົວຊີີ້ວັດທີື່ໃຊຸ້ໃນການປະເມີນ 
ຄວາມສ່ຽງຈະຕຸ້ອງສ່ອງແສງເຖິງຂອບເຂດທາງພູມສາດຂອງມາດຕະຖານ. ບັນຊີລາຍຊ ື່ຕົວຊີີ້ວັດທີື່ບໍໍ່ຄົບຖຸ້ວນຕໍໍ່ 
ໄປນີີ້ ອາດຈະຖ ກນ າໃຊຸ້ສ າລັບການປະເມີນຄວາມສ່ຽງ 

ກ) ປະເພດກ າມະສິດ (ເຊັົ່ນ: ປາ່ໄມຸ້ຂອງລັດ, ປາ່ຊຸມຊົນ, ປາ່ໄມຸ້ເອກະຊົນ); 
ຂ) ຂະຫນາດຂອງຫນ່ວຍງານຄ ຸ້ມຄອງ (ຊັີ້ນຫຸ້ອງຮຽນຂະຫນາດທີື່ແຕກຕ່າງກັນ); 
ຄ) ເຂດຊີວະພູມສາດ (ເຊັົ່ນ: ເຂດທົົ່ງພຽງ, ພູຕ ໍ່າ, ພູສູງ); 
ງ) ການດ າເນີນງານ, ຂະບວນການ ແລະ ໝາກຜົນຂອງຜູຸ້ມີໂອກາດເຂົີ້າຮ່ວມກ ່ມ; 

ຈ) ການທ າລາຍປ່າໄມຸ້ ແລະ ການຫັນປ່ຽນປາ່ໄມຸ້; 
ສ) ໄລຍະເວລາການຫມ ນວຽນ; 

ຊ) ຄວາມອ ດົມສົມບູນຂອງຄວາມຫ າກຫ າຍທາງຊີວະນາໆພັນ; 

ຍ) ບົດບາດໜຸ້າທີື່ຂອງປ່າໄມຸ້ໃນທາງເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ແລະ ການພັກຜ່ອນຢ່ອນອາລົມ; 

ດ) ການເພິື່ງພາອາໄສ ແລະ ການພົວພັນກົມກຽວກບັຊຸມຊົນທຸ້ອງຖິື່ນ ແລະ ຄົນພ ີ້ນເມ ອງ; 
ຕ) ຊັບພະຍາກອນທີື່ມີຢູ່ສ າລັບການບລໍິຫານ, ການດ າເນີນງານ, ການຝກຶອົບຮົມ ແລະ ການຄົີ້ນຄວຸ້າວິທະຍາສາດ; 

ຖ) ການປົກຄອງ ແລະ ການບງັຄັບໃຊຸ້ກົດໝາຍ. 
 

9.3.3.2 ເງ ື່ອນໄຂທີື່ກໍໍ່ໃຫຸ້ເກີດຄວາມສ່ຽງຕໍໍ່ແຕ່ລະຕົວຊີີ້ວັດໃນລະດັບຕ ໍ່າ, ປານກາງ ແລະ ສູງ ແລະ ຜົນທີື່ເກີດຕາມມາຂອງການເກັບ 

ຕົວຢ່າງຈະຕຸ້ອງໄດຸ້ຖ ກກ ານົດໄວຸ້. 

9.3.4 ກຳນແຈກຢຳຍຕົວຢ່ຳງ 

ຕົວຢ່າງຈະຖ ກແບ່ງປະເພດຕົວຢ່າງຕາມຜົນຂອງການປະເມີນຄວາມສຽ່ງ. 
 

9.3.5 ກຳນຄັດເລືອກຜ ຸ້ເຂົໍ້ຳຮ່ວມ 
 

9.3.5.1 ຄວນສ ່ມເລ ອກຕົວຢ່າງ 25% ເປ ນຢ່າງຕ ໍ່າ. 
 

9.3.5.2 ຈະຕຸ້ອງກ ານົດຂັີ້ນຕອນການຄັດເລ ອກຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມຕາມຄວາມສ່ຽງ. 
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9.4 ກຳນທົບທວນຄືນກຳນຄ ຸ້ມຄອງ 
 

9.4.1 ມາດຕະຖານກ ານົດໃຫຸ້ມີການທົບທວນການຄ ຸ້ມຄອງປະຈ າປ ີຊ ື່ງຢ່າງຫນຸ້ອຍອາດຈະປະກອບມີ: 
ກ) ສະຖານະພາບຂອງການດ າເນີນງານຈາກການທົບທວນຄ ນການຄ ຸ້ມຄອງທີື່ຜ່ານມາ; 
ຂ) ການປຽ່ນແປງໃນປະເດັນພາຍນອກ ແລະ ພາຍໃນທີື່ກ່ຽວຂຸ້ອງກັບລະບົບການຄ ຸ້ມຄອງກ ່ມ; 

ຄ) ສະຖານະພາບຂອງຄວາມສອດຄອ່ງກັບມາດຕະຖານການຄ ຸ້ມຄອງປ່າໄມຸ້ແບບຍ ນຍງົ, ຊ ື່ງລວມມກີານທົບທວນ ຄ ນຜົນໄດຸ້ຮັບ
ຂອງແຜນງານການຕິດຕາມພາຍໃນ, ການກວດສອບພາຍໃນ ແລະ ການປະເມີນຜົນ ແລະ ການເຝົັ້າລະວັງ ຂອງອົງການຢ ັ້ງຢືນ; 

ງ) ຂໍໍ້ມູນກ່ຽວກັບຜົນການດ າເນີນຂອງກ ມ່ ລວມທງັແນວໂນຸ້ມຕ່າງໆ: 

i. ຄວາມບໍໍ່ສອດຄ່ອງ ແລະ ການດ າເນີນການແກຸ້ໄຂ; 

ii. ຜົນການຕິດຕາມ ແລະ ກວດກາ/ວັດແທກ; 

iii. ຜົນການກວດສອບ; 
ຈ) ໂອກາດສ າລັບການປ ບປ ງຢ່າງຕໍໍ່ເນ ື່ອງ. 

9.4.2 ມາດຕະຖານກ ານົດໃຫຸ້ຜົນໄດຸ້ຮັບຂອງການທົບທວນການຄ ຸ້ມຄອງ ຈະປະກອບມກີານຕັດສິນໃຈທີື່ກ່ຽວຂຸ້ອງ ກັບ
ໂອກາດການປ ບປ ງຢ່າງຕໍໍ່ເນ ື່ອງ ແລະ ຄວາມຈ າເປ ນໃນການປ່ຽນແປງລະບົບການຄ ຸ້ມຄອງກ ່ມ. 

9.4.3 ມາດຕະຖານກ ານົດໃຫຸ້ການຈັດຕັີ້ງກ ່ມ ຕຸ້ອງເກັບຮັກສາຂໍໍ້ມູນບັນທຼຶກໄວຸ້ເປ ນຫ ັກຖານຂອງຜົນການທບົທວນການຄ ຸ້ມຄອງ ຈັດ
ສັນ. 
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10. ການປ ບປ ງແກຸ້ໄຂ 

10.1 ຄວຳມບ ີ່ສອດຄ່ອງ ແລະ ກຳນປະຕິບັດກຳນແກຸ້ໄຂ 
 

10.1.1 ມາດຕະຖານກ ານົດໃຫຸ້ເມ ື່ອມຄີວາມບໍໍ່ສອດຄອ່ງເກີດຂຼຶີ້ນຕາມຂໍໍ້ກ ານົດ, ການຈັດຕັີ້ງກ ່ມຈະຕຸ້ອງ: 
ກ) ມີປະຕິກລິິຍາຕໍໍ່ຄວາມບໍໍ່ສອດຄ່ອງຕາມຂໍໍ້ກ ານົດ ແລະ ຕາມເຫັນສົມຄວນ ຄ : 

i. ປະຕິບັດການຄວບຄ ມ ແລະ ແກຸ້ໄຂ; 

ii. ຈັດການກັບຜົນສະທຸ້ອນຕາມມາ; 
ຂ) ປະເມີນຄວາມຈ າເປ ນຂອງການປະຕິບັດງານເພ ື່ອລບົລຸ້າງສາເຫດຂອງຄວາມບໍໍ່ສອດຄ່ອງຕາມຂໍໍ້ກ ານົດ, ເພ ື່ອບໍໍ່ໃຫຸ້ມັນເກີດຂຼຶີ້ນ

ອີກ ຫ   ເກີດຂຼຶີ້ນຢູ່ບອ່ນອ ື່ນ ໂດຍ: 

iii. ທົບທວນຄ ນຄວາມບໍໍ່ສອດຄ່ອງ; 
iv. ການກ ານົດສາເຫດຂອງຄວາມບໍໍ່ສອດຄ່ອງ; 
v. ກ ານົດວ່າມຄີວາມບໍໍ່ສອດຄ່ອງຕາມຂໍໍ້ກ ານົດທີື່ຄຸ້າຍຄ ກັນ ຫ   ອາດຈະເກີດຂຼຶີ້ນ; 

ຄ) ຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດແຜນວຽກ ທີື່ຈ າເປ ນ; 

ງ) ທົບທວນປະສິດທິພາບຂອງການປະຕິບັດການແກຸ້ໄຂຕາມກໍລະນີ; 

ຈ) ສຸ້າງການປ່ຽນແປງລະບົບການຄ ຸ້ມຄອງກ ມ່, ຖຸ້າຫາກຈ າເປ ນ. 
 

10.1.2 ມາດຕະຖານກ ານົດໃຫຸ້ການຈັດຕັີ້ງກ ່ມຕຸ້ອງເກັບຮັກສາຂໍໍ້ມູນບັນທຼຶກໄວຸ້ເປ ນຫ ັກຖານ: 

a) ລັກສະນະຂອງຄວາມບໍໍ່ສອດຄ່ອງຕາມຂໍໍ້ກ ານົດ ແລະ ການປະຕິບັດການຕາມມາ; 
b) ຜົນໄດຸ້ຮັບຂອງການປະຕິບັດການ. 

 

10.1.3 ມາດຕະຖານກ ານົດໃຫຸ້ຜູຸ້ເຂົີ້າຮ່ວມທີື່ຖ ກແຍກອອກຈາກການຢ ັ້ງຢືນແບບກ ່ມ ຈະຕຸ້ອງໄດຸ້ຮັບການກວດສອບ ພາຍ
ໃນໂດຍໜ່ວຍງານກ ມ່ ກອ່ນທີື່ຈະໄດຸ້ຖ ກອະນ ຍາດໃຫຸ້ກັບເຂົີ້າສູ່ການຢ ັ້ງຢືນແບບກ ່ມຄ ນໃໝ່. ການກວດສອບ
ພາຍໃນຈະຕຸ້ອງບໍໍ່ເກີດຂຼຶີ້ນໄວກວາ່ 12 ເດ ອນຫ ັງຈາກຖ ກຄັດແຍກອອກຈາກກ ່ມ. 

10.2 ກຳນປັບປ ງຢ່ຳງຕ ີ່ເນືີ່ອງ 

ມາດຕະຖານກ ານົດໃຫຸ້ຕຸ້ອງມີການປ ບປ ງຄວາມເໝາະສົມ, ຄວາມພຽງພໍ ແລະ ປະສິດທິຜົນຂອງລະບົບການຄ ຸ້ມຄອງກ ່ມ ແລະ ການ ຄ ຸ້ມ

ຄອງປ່າໄມຸ້ແບບຍ ນຍງົ ຢ່າງຕໍໍ່ເນ ື່ອງ. 
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ບັນນານ ກົມ 
IAF MD 1, Mandatory Document for the Certification of Multiple Sites Based on Sampling (IAF MD 1) 

ISO/IEC 17000, Conformity assessment — Vocabulary and general principles 

ISO/IEC Directives, Part 1 — Consolidated ISO Supplement — Procedures specific to ISO, 

Eighth edition, 2017 
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